CONVOCATORIA CAS 2019-CSP-MDSJB

PROCESO PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

PROCESO CAS N° 019-2019- CSP — MDSJB

GENERALIDADES

Objeto de la convocatoria

Contratar los servicios de:

N.° PUESTO CODIGO | CANTIDAD
ESPECIALISTA EN

001 | PROGRAMACION MULTIANUAL | 005-SGP 01
DE INVERSIONES

TOTAL 01

Dependencia, unidad orgdnica y/o drea solicitante
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto.

Dependencia encargada de realizar el proceso de seleccion e

incorporacion

Comité de Seleccion de Personal y Sub Gerencia de Recursos

Humanos.

Base legal

= Decreto Legislativo N. ° 1057, que regula el Régimen

Especial de Contratacion Administrativa de Servicios.

= Reglamento del Decreto Legislativo N.° 1057 que regula el
Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios, Decreto Supremo N°075-2008-PCM, modificado

por Decreto Supremo N.° 065-2011-PCM.

* Las demds disposiciones que regulen el Contrato

Administrativo de Servicios.

PERFIL DEL PUESTO
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ESPECIALISTA EN PROGRAMACION MULTIANUAL DE INVERSIONES

REQUISITOS DETALLE
Experiencia Minima de 02 Anos en Programacion,
Experiencia Formulacion de Proyectos.

Experiencia Minima de 04 Anos en el Sector PUblico.

. Motivacién, Orientaciéon a resultados, Trabajo en
Competencias

Equipo.
Formacion académica, Grado |Titulo Profesional en Economia, Administracidén, o
y/o Nivel de Estudios ingenieria.

Cursos y/o estudios de

R, Cursos relacionados a Gestion PUblica.
especializacion

Conocimientos para el puesto
y/o cargo: minimos o
indispensables y deseables

Conocimiento de Ofimdtica.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO
Principales funciones a desarrollar:

a) Apoyar en la elaboracion del Programa Multianual de Inversiones (PMI),
Coordinacion con las Unidades Formuladoras (UF) y Unidades ejecutoras
de inversiones (UEl) respectivas, presentdndolo al érgano Resolutivo
para su aprobacion.

b) Apoyar en la evaluacion las propuestas de convenios con las diferentes
entidades del sector y gobiernos locales para la formulacion vy
ejecucion de proyectos de inversion.

c) Apoyar en la evaluaciéon y proponer en coordinacién con las UF y UEH,
los proyectos de inversion de emergencia en el marco de las
declaratorias de emergencia declaradas por el Gobierno Nacional

d) Participar en el equipo técnico de priorizacion de proyectos de inversion
en los procesos de presupuesto participativo.

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Av. Abelardo Quinonez N° 2371 Km. 2.5, Distrito

Lugar de prestacion del servicio de San Juan Bautista.

Inicio: 17 de Abril 2019

Término: 31 Mayo 2019, renovable una vez

Duracion del contrato ) .
superado el periodo de prueba y por necesidad

de servicio.
S/3,500.00 ( Tres Mil Quinientos Soles) incluyendo
Remuneracién mensual los montos y dfiliaciones de Ley, asi como la
deduccidén aplicable al tfrabajador
2-

Oficina Principal: Av. Abelardo Quifiones N° 2371 Km. 2.5-Distrito de San Juan Bautista-Provincia
Maynas-Loreto
Teléfono Central (065) 261463 / Telefax (065) 26-1390 / E-mail: mdsjb@munisanjuan.gob.pe
iSan Juan Ahora por el Gran Cambio!
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V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO

CRONOGRAMA

AREA RESPONSABLE

Aprobacién de la Convocatoria

19 de Marzo del 2019

Gerencia Municipal

CONVOCATORIA

Publicacidon de la convocatoria en la
Pagina Web de la Municipalidad Distrital
de San Juan, Sede Central.

Del 08 al 10 de Abril del 2019

Sub Gerencia de
Recursos Humanos

Presentacion del expediente  de
postulacion.

Lugar: Sub Gerencia de RRHH. Sede
Central de la Municipalidad

11 de Abril del 2019

Hora: de 09:00 a.m. a 01:00
p.m.

Sub Gerencia de
Recursos Humanos

SELECCION

Evaluacion Curricular

12 de Abril de 2019

Comité de
Seleccion de
Personal

Publicacién de resultados de la
Evaluacién Curricular en Pdgina Web de
la Municipalidad y en la Sede Central.

12 de Abril de 2019

Sub Gerencia de
Recursos Humanos

Evaluacién Técnica
Lugar: Sede Central de la Municipalidad
Distrital de San Juan

15 de Abril de 2019

Comité de
Seleccion de
Personal

Publicacién de resultados de la
Evaluacién Técnica en Pagina Web de
la Municipalidad) y en la Sede Central

15 de Abril de 2019

Sub Gerencia de
Recursos Humanos

Entrevista Personal
Lugar: Lugar: Sede Cenftral de la
Municipalidad Distrital de San Juan

16 de Abril de 2019

Comité de
Seleccion de
Personal

Publicacién de RESULTADOS FINALES en
P&gina Web de la Municipalidad Distrital
de San Juan y en la Sede Central.

16 de Abril de 2019

Sub Gerencia de
Recursos Humanos

SUSCRIPCION Y

REGISTRO DEL CONTRATO

Suscripcién y Registro del Contrato

Del 17 al 22 de Abril de 2019

Gerencia Municipal
y Sub Gerencia de
Recursos Humanos

Oficina Principal: Av. Abelardo Quifiones N° 2371 Km. 2.5-Distrito de San Juan Bautista-Provincia

Maynas-Loreto
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