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GENERATIDADES
l. Objeto de lo convocoiorio

Controtor los servicios de:

N.o PU ESTO coDtco CANTIDAD
00.| ESPECIALISTA EN SALUD PUBLICA OOl.GDEIS 0i
002 APOYO AD MINISTR ATIVO 002-DRCr 0t

TOTAT 02

Dependengio unidod orgónico y ' óreg.solicitonte
Gerencio de Desonollo Económico e lnclusión Sociol y U nidodes
Orgónicos Adscrítos
Dependencio encorwdcr de reolizg[ el oroceso de selección e
incorporogión
Comité de Selección de Personol y Sub Gerencio de Recursos
Humonos.
Bose legol

' Decreto Legislotivo No 1057,'que regulo el Régimen Especiol
de Controtoción Administrotivo de Servicios.

' Reglomento del Decreto Leg'slotivo N.o 
.l057 que regulo el

Régimen Especiol de Controtoción Administrotiv o de
Servicios, Decreto Supremo N"075-2008-PCM, modificodo
por Decreto Supremo N.o 065-201 l-PCM.

. Los demós disposiciones que regulen ef Controto
Administrotivo de Servicios.

PER FIL D Et PU ESTO
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il.



Municipqlidod Dislrilol de Son Juon Boutisto Procesos CAS - 2019-,CSP - MDSJB
Comité de Selección de Personol

f$'"fq ESPECIALISTA EN SALUD PÚBLlcA

ilt. CARACTERTSTTCAS DEt PUESTO y/O CARGO

Principoles funcíones o desorrollor:
o) Coordinor y gestionor convenios en moterio de solud.
b) Proponer y dirigir plones, occ¡ones e intervenciones en motericl de solud

en coordinoción con los instoncios correspondientes.
c) Diseñor, proponer e implemenior occiones en moterio de prevención

sonitorio y epidemiológico.
d) Promover lo implementoción de botíquines populores, puestos de

primeros ouxilios en el dislrilo.
e) lmpulsor y monitoreor compoños de solud en el distrito.
f) Poner o disposición de lo pobloción lo informoción necesorio respecto o

moterios de prevención y solud público.
g) Otros que le osigne su inmedioto superior.

IV. CONDICIONES ESENCIATES DEL CONTRATO
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Oficina Principal:Av, Abelardo Quiñones N" 2371 Km. Z.S-Distrito de San Juan Bautista-Provincia
Mayn as-Loreto

Teléfono Central (065) 261463 / Telefax (065) 26-1390 / E-mail: mdsjb@munisanjuan.gob.pe

¡San Juan Ahora por el Gran Cambio!

Srtt ./¡, \'\fz\
¡'\B
f ,,5t J;/i"L

¡:ñi*t"

coNDtctoNEs D ETAL LE

Lugor de presloción del servicio
Av. Abelordo Quiñonez No 2371 Km. 2.5, Distrito
de Son Juon Boutisto.

Durqción del conlrolo
t

lnicio: Abr¡l 2Ol9

Término: 3l Moyo 2019, renovqble uno vez
superodo el periodo de pruebo y por necesidod
de servicio.

Remuneroción mensuol

S/3,000.00(Tres Mil Soles) incluyendo los montos y
ofiliociones de Ley, osí como lo deducción
oplicoble ol trobojodor

REQU ISITOS

Experiencio Experiencio mÍnimo de 03 Años en el Sector Público

Competenciqs CopocÍdod de onólisis, Trqbojo en Equipo y Empotío

Formoción ocodémico, Grodo
y/o Nivel de Esludios

ítulo U niversitorio en moterios relocionodos
Ciencios de lo Solud con Colegioturo vigente

Cursos y/o esfudios de
especiolizoción

Cursos de Posgrodo en Solud ombientol, Sistemos de
Solud Público y relocionodos

Conocimientos poro el pueslo
y/o corgo: mínimos o

nsobles v deseobles

Conocimiento de Ofimótico y en espociol progromos
de presentocion.



Municipolidod Distriiol de Son Juon Boulisto Procesos CAS - 2019- CSP ' MDSJB

Comité de Selección de Personol

APOYO ADMINISTRATIVO

CARACTER|STICAS DEt PUESTO Y/O CARGO
Principoles f unciones o desorrollor:

o) Revisor y Recepcionor los expedientes odministrotivos.
b) Reolizor lo entrego de los portidos de nocimientos, mclf rimonios,

defunciones, viudez, certlficodos de solteríos y constoncios vorios.

c) Apoyclr en lo eloboroción de informes y documentos vorios.

d) Apoyor en lo eloboroción de expedientes motrimonioles de los

controyentes.
e) Orientor ol público en los requisitos poro controer motrimonio civil.

f ) Otros funciones designodos por el jefe inmedioto.

lv. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO
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Oficina principal: Av. Abelardo Quiñones N" 2371 Km. Z.S-Distrito de San Juan Bautista'Provincia

Mayn as'Loreto

Teléfono Central (065) 261463 / Telefax (065)26-1390 / E'mail: mdsjb@munisanjuan.gob'pe

¡San Juan Ahora Por el Gran Cambio!

coNDlcloNEs D ETALLE

Lugor de prestoción del servicio
Av. Abelordo Qu
de Son Juon Bout

ñonez N" 2371 Km. 2.5, Distrito
sto.

Duroción del conürolo

lnicio: Abr¡l 2019

Término: 3l Moyo 2019, renovqble uno vez
superodo el periodo de pruebo y por necesidod
de servicio.

Remuneroción mensuol
5ru00¡0 (Mil Quinientos Soles) incluyendo
monlos y of iliociones de Ley, osí como
deducción oplicoble ol trobojodor

los
lo

REQU ISITOS

@rol de 0l Años en el Sector Público o
Privodo.Expedencio

Copocidod de onÓlisis, Trobojo en Equipo y EmpotíoCompetencios

Estudios Técnicos o U niversitorios no concluidosFormoción ocodémico, Grodo
/o Nivel de Esludios

No indispensobleCursos y/o esludios de
.t

especlc¡llzoc lon

Conocimiento de Ofimótico.Conocimientos poro el Pueslo
y/o corgo: mínimos o

indispensobles y deseobles



Municipolidod Distrilol de Son Juon Bqulisto Procesos CAS - 2019-,CSP - MDSJB
Comité de Selección de Personol
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COORDINADOR DE LA UNIDAD DE SERVICIOS FUNERARIOS

CARACTERTSTTCAS DEt PUESTO Y/O CARGO
Principoles f unciones o desorrollor:

o) Coordinor y ejecutor CIcc¡ones poro lo otencíón integrol del serv¡cio
funerorio municipol.

b) Coordinor octividodes que promuevon lo inversiÓn de infroestructuro
poro mejoror lo otención del cementerio municipol.

c) Formulor y oprobor el plon de trobojo y Plon Operotivo ocorde con el
presupuesto oprobodo y el estudio socioeconómico.

d) Proponer lo oproboción de directivos y reglomentos poro su

orgonizoción interno de ocuerdo o los disposiciones municipol.
e) Promover lo copqcitoción permonente de ogentes comisionistos que

gorontice el crecímiento económico y excelencio del servicio o los

ofiliodos y terceros.
f ) Controlor los ingresos y gostos que genero los servicios f unerorios.
g) Otros que le osigne su inmedioto superior.

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO
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Oficina Principal: Av. Abelardo Quiñones N" 2371 Km. 2.S-Distrito de San Juan Bautista-Provincia
Mayn as-Loreto

Teléfono Central (065) 261463 / Telefax (065) 26-1390 / E-mail: mdsjb@munisanjuan.gob.pe

¡San Juan Ahora por el Gran Cambio!
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coNDlcloNEs D ETALLE

Lugor de prestoción del servicio
Av. Abelordo Qu
de Son Juon Bout

ñonez N" 23Zl Km. 2.5, Distrito
slo.

Duroción del conlroto

I

lnicio: Abril 2019

Término: 3l Moyo 2019, renovoble uno vez
superodo el periodo de pruebo y por necesidod
de servicio.

Remuneroción mensuql
S/2,200.00 ( Dos Mil Doscientos Soles) incluyendo
los montos y ofiliociones de Ley, osí como lo
deducción oplicoble ol trobojodor

REQU ISITOS

Expedencio
Experiencio generol de 02 Año en el Sector Publico o

Motivocion, Orientocion o resu ooos, lroDolo en
Equipo.Competenciqs

Estudios Técnicos o U niversitorios no concluidosFormoción oc odémic o, Grodo
y/o Nivel de Estudios

Cursos relocionodos o Gestión Público/AdministrotivoCursos y/o esludios de
especiolizoción

Conocimienios poro el puesto
y/o corgo: mínimos o

indispensobles v deseobles

Conocimiento de Ofimótico



Municipolidod Distrilol de Son Juon Bqutisto
Comité Selección de Personol

Procesos CAS - 2019- CSP - MDSJB

V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO
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ETAPAS DEt PROCESO CRONOGRAMA
AREA

RESPONSABTE

\'i. Aproboción de lo Convocotoricr
'+ -,

19 de Mozo del
2019

Gerencio
Municipol

CONVOCATOR¡A

)
#

fublicoción de lo convocotorio en lo Pógino Web
de lo Municipolidod Distritol de Son Juon, Sede
Centrol.

Del22 ol 25 de
Mozo del 2019

Sub Gerencio
de Recursos
Humonos

2

Presentoción del expediente de
postuloción. Lugor: Sub
Gerencio de RRHH. Sede Centrol de lo
Municipolidod

26 de Morzo del
2419

Horo: de 09:00
o.m. o 0l :00

o.m.

Sub Gerencio
de Recursos
Humonos

sErEcctóN

3 Evqluoción Curriculor
de Morzo de

2019
27

Comité de
Selección de

Personol
Publicoción de resultodos de lo Evqluoción
Curriculor en Pógino Web de lo Municipolidod y en
lo Sede Centrol.

27 de Morzo de
2019

Sub Gerencio
de Recursos

Humonos

5

Evoluoción Técnicq
Lugor: Sede Centrol de lo Municipolidod Distritol de
Son Juon

28 de Morzo de
2019

Horo: de I O:00
o.m. o l2:00 m.

Comité de
Selección de

Personol

6

Publicoción de resultodos de lo Evoluocion
Curriculor en Pógino Web de lo Municipolidod) y en
lo Sede Centrol ,

28 de Morzo de
2019

Sub Gerencio
de Recursos

Humonos

7

B

Enlrevisto Personol
Lugor: Lugor: Sede Centrol de lo Municipolidod
Distriiol de Son Juon

29 de Morzo de
2019

Horo: de l0:00
o.m. o l2:00 m

Comité de
Selección de

Personol

Publicoción de RESUTTADOS FINAIES en PÓgino
Web de lo Municipolidod Distritol de Son Juon y en
lo Sede Centrol.

29 de Morzo de
2019

Sub Gerencio
de Recursos

Humonos
I

SUSCRIPC¡ON Y REGISTRO DEt CONTRATO

9 Suscripción y Registro del Controto
Del 0l ol 05 de
Abril de 2019

Gerencio
Municipol y Sub

Gerencio de
Recursos
Humonos

Oficina Principal: Av. Abelardo Quiñones Ne 2371 Km. 2.5-Distrito de San Juan Bautista-Provincia
Maynas-Loreto

Teléfono Central (055) 261463 / Telefax (065) 26-1390 / E-mail: mdsjb@munisanjuan.gob.pe

isan Juan Ahora por elGran Cambio!
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